
Digitales Personaldossier

HR-Dokumente 
verwalten geht 
auch einfach!

Mit dem Digitalen Personaldossier von aconso verwalten Sie Personaldokumente ganz einfach
elektronisch! Mit nur wenigen Klicks bekommen Sie einen Überblick über alle wichtigen Personal-
daten & -dokumente. Dadurch werden Verwaltungsaufgaben reduziert und Sie sparen Zeit, Platz
und Kosten. Die einfache und strukturierte Dokumentenverwaltung ermöglicht einen einheit-
lichen Informationsstand über alle Standorte hinweg und schafft so ein Höchstmass an Informa-
tionssicherheit. 

Der Zugriff auf die Dossiers kann zeitgleich und standortübergreifend erfolgen. Neben HR
Professionals können so auch Führungskräfte und Mitarbeitende aktiv in HR-Prozesse mitein-
bezogen werden. Dank bewährter Rollen- und Berechtigungskonzepte schützen Sie gleichzeitig
die sensiblen Daten vor unbefugtem Zugriff. 

Alle Vorteile des Digitalen Personaldossiers auf einen Blick

Integration in aktive HR-Prozesse

Mobile Nutzbarkeit
Skalierbarkeit und Agilität
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Keine Lagerkosten

Deutliche Platzeinsparungen
Kalkulierbare Betriebskosten

Konform mit Schweizer
Datenschutzrecht



Dokumentenimport via Drag & Drop oder per Upload

Features im Überblick

Digitales Personaldossier in SAP SuccessFactors

Stammdatenimport via CSV

Mitarbeitendensuche
Dokumentensuche
Globale Suche

Individuelles Berechtigungssystem
Vertretungsverwaltung

Löschkonzept nach dem Vier-Augen-Prinzip

Das Dokumentenmanagement von
aconso lässt sich optisch und technisch
nahtlos in SAP SuccessFactors inte-
grieren. In Kombination mit der
automatisierten Dokumenten-
erzeugung für Arbeitsverträge & Co.,
und ergänzt um eine digitale Signatur,
wird das elektronische Personaldossier
zum entscheidenden Detail im Talent-
und Performance-Management-System
von SAP SuccessFactors.

Schnelle Implementierung

ESS, MSS, HR Admin
Single Sign-on
SAP®-zertifiziert

Übersichtliche Dokumentenvorschau

Hochwertige Analyse von HR-Daten und -Dokumenten
Ganzheitliche Workflows für alle Dokumente
Übernahme der SAP SuccessFactors-Berechtigungskonzepte
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